
 

Technicien en charge de la régie intercommunale de collecte (H/F) 

 
Descriptif du poste :  
 
Vous pilotez et gérer la régie intercommunale de collecte et apportez une assistance technique au 
responsable du service de gestion des déchets. 

A ce titre, vous êtes chargé de : 

� Piloter la régie intercommunale (50 agents environ), 
� Suivre les ressources humaines (gestion des congés, recrutements d’agents 

temporaires…) 
� Organiser et gérer les moyens et ressources nécessaires à la bonne exécution des 

compétences, 
� Gérer les prestations de collecte des encombrants, 
� Assurer les relations avec les usagers, les partenaires, les fournisseurs et l’ensemble des 

services des communes ou du Grand Troyes, 
� Coordonner les prestations de collecte en régie, 
� Gérer l’entretien des matériels et équipements, 
� Assurer les relations avec le garage municipal dans le cadre des prestations d’entretien 

des véhicules, 
� Réaliser des bilans quantitatifs et qualitatifs des tournées et des collectes, 
� Mettre en place des indicateurs de suivi et d’évaluation de la régie de collecte, 
� Assurer une veille technique et réglementaire sur la collecte, le conseil et l’expertise, 
� Gérer et suivre les outils informatiques du service, 
� Relayer à votre hiérarchie les observations relatives au fonctionnement du service et faire 

remonter les observations des usagers 
� Assister le responsable du service 
 

 
Profil et compétences :  
 

- Technicien territorial (B) 
- Expérience dans le domaine de l’environnement et de la gestion des déchets 
- Connaissances techniques précises et approfondies en matière de gestion des déchets 

ménagers, à la fois sur le volet collecte et traitement 
- Solides compétences en matière de gestion et d’encadrement 
- Connaissance de l’environnement territorial 
- Rigueur dans l’application des procédures 
- Qualités relationnelles 



 

- Compétences dans le domaine de l’animation et de la conduite de réunions 
- Autonomie, disponibilité  
- Maîtrise des outils informatiques 

 

Rémunération : 
 
- Statutaire (fonction publique territoriale)  

  
Poste à pourvoir immédiatement 
 

Contact et renseignements : drh@grand-troyes.fr 


