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Stagiaire chargé de la mise en place du systemergeensement des

logements accessibles sur le territoire communauta (H/F)

Descriptif du stage :

Sous l'autorité du Directeur Géneéral Adjoint du ebpolitique de la Ville et plus
guotidiennement de la chargée de mission habitats véaliserez, dans le cadre de la mise en
ceuvre du Programme Local de I'Habitat et des otitiga Iégales découlant de la loi du 11
février 2005, unenission visant a la mise en place du systeme de easement des logements
accessibles sur le territoire communautaire

Vous serez plus particulierement chargé de :
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Appréhender les obligations |égales et réglemesgair
Analyser la structuration du territoire intercommln
Adopter une approche globale et transversale deéthode de recensement,
Intégrer la réflexion dans le cadre du PLH, aing gans celui de I'ensemble des plans
liés aux transports et a la voirie (Plan de Déptamgts Urbains, Plan de Mise en
Accessibilité de la Voirie...) et au développemeniathle (Plan Climat),
Proposer une méthodologie de travail globale, @#apau cadre de réflexion
intercommunal déja existant, a savoir la commisgitgrcommunale de I'accessibilité :

*  Méthode de collecte

* Recherche de partenariat et de mise en réseau

*  Choix des instances

e Benchmarking
Etre force de proposition quant au type de receaser mettre en place : proposition et
analyse des conséquences des différents scérgrog@s (codt, observation, partenariat)
Elaborer, tester et lancer le mode de recensemeetsuivi opérationnel

Profil et compétences :

Formation supérieure en Dbatiment, génie civil, tdrale la construction,
aménagement/urbanisme

Dynamisme

Rigueur

Qualités rédactionnelles

Aptitude a I'animation de réunions

Maitrise des outils et logiciels informatiques (dipexcel, powerpoint, SIG...)

Rémunération :

Stage rémunéré de 6 a 8 mois
Contact et renseignements drh@grand-troyes.fr




