
 

Chargé de mission mobilité (H/F) 

 
Descriptif du poste :  
 
Sous l’autorité du chef du service Déplacements Urbains, vous serez chargé du développement de la 
mobilité durable. 

Vous prendrez plus particulièrement part aux missions suivantes : 

� Développer les plans de mobilité  
� Mettre en œuvre la politique cyclable du Grand Troyes 
� Mettre en place un site de covoiturage 
� Mener les actions de communication 
� Coordonner les actions du Grand Troyes liées à la mobilité 
� Assurer le suivi budgétaire et financier 

 
 
Profil et compétences :  
 

- Ingénieur territorial (A) ou technicien expérimenté (B) statutaire ou à défaut contractuel 
- Formation et/ou expérience dans le domaine des transports et/ou de la mobilité, 

- Formation environnement et/ou développement durable appréciée 
- Formation et/ou expérience dans l’aménagement de voirie appréciée  
- Forte sensibilité environnementale 
- Maîtrise du droit et de la commande publique 
- Autonomie et sens de l’initiative 
- Capacité d’analyse et de synthèse 
- Qualités rédactionnelles et d’expression orale 
- Capacité à travailler en équipe 
- Maîtrise des outils bureautiques (messageries, traitement de texte, tableur, diaporamas…) 
- Permis de conduire B 
- Disponibilité (réunions tardives) 

 

Rémunération : 
 
- Statutaire (fonction publique territoriale)  

  
Poste à pourvoir immédiatement 
 

Contact et renseignements : drh@grand-troyes.fr 

 


